
О результатах конкурса по формированию кадрового резерва
в Главном управлении социальной защиты населения

Курганской области

В  соответствии  с  решением  конкурсной  комиссии  Главного  управления
социальной защиты населения Курганской области для проведения конкурса
на  замещение  вакантной  должности  государственной  гражданской  службы
Курганской  области  в  Главном  управлении  социальной  защиты  населения
Курганской  области  от  25  января  2023  года  в  кадровый  резерв  Главного
управления социальной защиты населения Курганской области включены:

Управление по обеспечению деятельности

Сектор правовой работы

Старшая группа должностей (категория «специалисты»)

Важенин Павел Дмитриевич

Муртазина Олеся Леонидовна

Отдел экономики и финансов

Старшая группа должностей (категория «обеспечивающие специалисты»)

Ковалев Павел Васильевич

Конкурс  по  формированию  кадрового  резерва  на  следующие  группы
должностей  признать  не  состоявшимся,  так  как  не  заявилось  необходимое
количество кандидатов:

1. Управление социальной поддержки населения:
главная группа должностей (категория «руководители»).
отдел пособий и социальных выплат:
ведущая группа должностей (категория «руководители»);
старшая группа должностей (категория «специалисты»).
2. Управление социального обслуживания населения:
1) отдел социального обслуживания:
старшая группа должностей (категория «специалисты»).
2) отдел по делам семьи и детей:
старшая группа должностей (категория «специалисты»).
3) отдел реабилитации инвалидов:
ведущая группа должностей (категория «руководители»);
старшая группа должностей (категория «специалисты»).
3. Управление по обеспечению деятельности:
отдел  по  обеспечению  деятельности  государственных  учреждений

и мобилизационной работе:
ведущая группа должностей (категория «руководители»);
старшая группа должностей (категория «специалисты»).
4. Отдел  надзора  в  сфере  социального  обслуживания  и  финансового

контроля:
старшая группа должностей (категория «специалисты»).


